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JUSTIFICACION

Todos los seres humanos tienen la capacidad
de alcanzar sus suenos y obtener sus metas.

La labor social en Colombia, no es una tarea sencilla. En la actualidad,
nuestro pais cuenta con un gran numero de iniciativas sociales que ayudan
apoblaciones de todo tipo a tener opciones diferentes de vida.

Estas organizaciones, generalmente, no cuentan con los recursos
necesarios para su operaciény dependen en gran medida de terceros, para
su financiacidn. Ademds los cambios en el entorno estdn creando
incertidumbre econdmica que puede dificultar la consecucion de recursos.

Nuestro programa, Estrategia Financiera Lideres Sociales, se ha creado
con el fin de que las organizaciones sociales logren tener crecimiento
sostenible paraayudarcadavez masasucomunidad.

En un gran namero de casos, las Organizaciones sociales, no son auto
sostenibles, porque sus lideres:

& Notienen visién de futuro financiero

& Nosaben cémo hacerlo

& Notienen personas de valor con quien hacerlo
& Notomanaccién

& Notienenladisciplinay constancia

EL ENFOQUE DE
ESTRATEGIA FINANCIERA

_l es lograr que los participantes
superen los habitos condicionantes y
generen empresas sociales auto

L _l sostenibles, que impacten a la

comunidad y les permita a sus lideres

obtener sus metas. Es apalancarse con
un grupo de alto valor, para lograr

estructurar el pensamiento a

mediano y largo plazo, hacia objetivos

de alto nivel.




----------- JUSTIFICACION [ ]

Ademads de entregar herramientas de analisis financiero, de microy
macro economia, que impactan positivamente las finanzas de los
participantes; ofrecemos herramientas de auto conocimiento,
cambio de pensamientos, manejo de emociones, cambio de hdbitos
y comportamientos, por consiguiente, cambio de paradigmas
mentales.

Los participantes deben poner en
practica lo aprendido al mismo

tiempo que estdn en su ciclo de
entrenamiento.

Al unir cambio de paradigmas mentales y herramientas financieras
enunsolo proceso, se llega al éxito de forma mas efectiva.

Otro de los grandes obstaculos para generar sostenibilidad es no
saber con quien asociarnos. Con la experiencia de muchos afios nos
dimos cuenta que trabajar en equipo, con personas de valor, con
metas comunes, era muchisimo mas rapido e inteligente.

La comunidad esta conformada por un grupo especial de personas,
transformdndose permanentemente hacia la prosperidad. Todos
unidos nos enfocamos en alcanzar los objetivos.

Los valores que nos conectan
para evolucionar en conjuntoy con armonia,
son huestra marca como comunidad.

Nuestro fin principal se enfoca en que el

participante obtenga sus metas a partir de las
herramientas y el conocimiento que compartimos,
para que logren generar sostenibilidad.
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BJETIVOS

Aumentar la inteligencia emocional y financiera en
nuestros participantes.

Brindar herramientas a las personas para que
entiendan y apliquen los conceptos econédmicos a sus
estados financieros, entendiendo la micro y macro
economiay el efecto que produce en sus vidas.

Otorgar herramientas de cambio, autoconocimiento y
superacién personal, para realizar seguimiento y
control de su realidad y del trabajo que cada uno hace
en pro de conseguir sus objetivos financieros.

Promover actividades para que los participantes fluyan
en la generacién de riqueza en todos los aspectos de su
vida.

Desarrollar habilidades de liderazgo y trabajo en
equipo, para mejorar sudesempefio.

Fortalecer en el participante su marca personal,
consolidando sus valores.

Integrar al participante a una comunidad con valores y
en crecimiento continuo, que en sinergia multiplica las
oportunidadesy agiliza la obtenciéon de metas.
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Este proceso esta disenado para Lideres sociales que estén
dispuestos a salir de su zona de confort, buscando impactar sus
iniciativas sociales y dispuestos a actuar para lograrlo.

Personas que quieran llevar su emprendimiento
social a otro nivel.

Que quieran crear sistemas de negocios a partir
de suactividad social.
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Que quieran mejorar su sistema de negocio
social.

Emprendedores sociales que quieran generar
ingresos de renta a partir de otras inversiones.

En general, que vean oportunidades en donde
los demas ven problemas, y que quieran

capitalizar su potencial, asociandose con N
personas de valor para trabajar en equipoy
LT

MAXIMIZAR SUS RESULTADOS




METODOLOGIA

El proceso se realizara durante 16 semanas en las cuales el
participante tendra acceso a nuestra plataforma educativa, y
allipodrarealizar actividades e ingresar a las sesiones en vivo.

Las actividades programadas se describen a continuacion:

para aclarar y socializar de lectura que
conceptos importantes en ctura q
suministran

la consecucion de metas

CLASES personalesy financieras. MODULUS :::g :)Ttaaclf\écg

para la transformacién de cada
persona, acompafiados de
actividades y talleres en donde
podra proyectar la realidad que

desea.
1 6 SESIONES DE JUEGO
“PERCEPTION” EN VIVO

El uso de esta herramienta facilitara el anélisis, la

identificacion de oportunidades y la toma de

decisiones para mejorar su situacién financiera.
Podra simular y divertirse en este juego de rol en el cual aplicard los conceptos aprendidos
de micro y macro economia e identificara los efectos que pueden tener en su economia
personal. Una vez interiorizados estos conceptos, entenderd la importancia del poder de
asociacién entre personas de alto valor y cdmo usarlo para construir una valiosa red de
inversionistas.

PERCEPTION 2

NEGOCIO: Emprendimiento

DOBLES

Saldo:
Ganancia A:

ION 3
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SYNERGY

TALLER Tres dias de concentracidon en cimentar los

cambios obtenidos en el proceso,

CAMBIO DE
REALI DAD habitos, en pro de obtener sus metas de
IER
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Después de este proceso el lider social tendra
las herramientas para:

0 Manejar su tiempo para optimizar sus resultados
personales y los de su organizacion.

Entenderlaimportancia defijarse una metaycumplirla,
creando cambios fundamentales.

Entender que a partir de las metas que escoja puede
crear una estrategia de vida.

Comprender los estados financieros, organizarlos
y mejorarlos.

Cambiar y reestructurar paradigmas mentales
y emocionales.

Conocer y consolidar conceptos financieros
para hacer inversiones.

Entender que a partir de su pasion puede generar una
riqueza sostenible y creciente.

Entender que a partir de su emprendimiento social,
puede crear un sistema de negocio.

Aprender conceptos de liderazgo y trabajo en equipo.
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Crear inversiones inteligentes de renta y capital.



PLAN DE ESTUDIOS GENERAL G

MODULO 1 Actitudes - Metas

3 Didlogos que tengo, didlogos que adopto
MODULO 2 Estados Financieros Persomnales

M[]DUL[] 3 Emociones - Educacion financiera

MODULO 4 Habitos y apegos - Indicadores financieros

5 Estrategia: Como invierto mi tiempo
MODULO 5 Economia: Oferta y demanda

M 'D L B Pensamientos visualizaciones - Tipos de Inversionistas
0DULO y pasos para ser un inversionista exitoso

M[']|]U|_[] 7 Creencias que adopto - Usted es su mejor inversion

3 Habitos: hasta donde quiero llegar
MODULO 8 Macroeconomia: Inflacion

M(']|]U|_[] 9 Mi estrategia - Parametros empresariales

MGDULU ‘l U Visualizaciones de pensamientos y emociones
Inversién en mercados internacionales

5 Valores y mi marca personal
MODULO 1 1 Analisis de mi negocio y de la competencia

A éDonde esta su mente ahora?
MODULO 1 2 ¢A qué punto ha llegado?¢En qué se ha convertido?

GRUPOS 1 3 - 14 - 1 5 - 1 6 lIDERAZGO - Trabajo en equipo



¢QUIENES SOMOS?

La Fundacion Only Synergy, con 7 afios de experiencia, ha cambiado
la vida financiera de cientos de personas, a través de un proceso
donde se experimentan cambios profundos en la forma de pensary
actuar, fomentando una transformacién desde la esencia,
contribuyendo al bienestar econdmico, emocional, fisico, familiar y
socialengeneral.

Only Synergy es la comunidad donde personas de valor se unen para
generarriqueza

¢QUE NOS DIFERENCIA?

...un proceso vivencial

0 Para nosotros cada persona es muy importante,
por eso monitoreamos sus cambios semana a semana.

Al usar el juego como simulador de estrategias, el participante

entiende muy radpidamente conceptos que puede aplicar para
0 mejorar su calidad de vida y sus iniciativas sociales, e

identificarinversiones que se ajusten a surealidad financiera.

Aprende jugando con otras personas. Esto permite enriquecer
0 la creacion de estrategias financieras para obtener sus metas,
mientras se divierte.

Lainteraccién con profesoresy compafieros incrementasu red
0 de contactos, con visién y valores similares ampliando su
contexto.

Q Creamos comunidad aprovechando los conocimientos
individuales en favor de los intereses de todos.



www.onlysynergy.org.co/fundaciones

@only.synergy

@transforminsynergy
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https://www.onlysynergy.org.co/cooperativas
https://www.instagram.com/only.synergy/
https://www.facebook.com/Transforminsynergy
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